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Overall response to evaluation
Le Management prend bonne note du rapport d’évaluation et des recommandations proposes. Etant donne que la procédure de L2 a été désactivée depuis le 19
décembre 2023, il sera plus approprié de former les staffs sur la préparation a I'urgence, les différentes procédures de réponse. Les legons apprises lors de I'activation
serviront de repére pour une amélioration de nos stratégies de réponse en cas de future choc ou situation nécessitant une procédure simplifi€ée avec I'esprit
d’accélération.

Planned Use of the Evaluation
L’évaluation a permis d’évaluer les progrés mis en place par le Bureau pour répondre aux urgences a travers son personnel, les communautés affectées, ses

partenaires tant des institutions gouvernementales que non Gouvernementales, les Bailleurs de Fonds et autres agences des Nations Unies. Les recommandations
formulées serviront de base pour le maintien des acquis lors de la procédure L2 pour la mise en ceuvre de la réponse humanitaire, et maintenir I'esprit d’accélération et
d’effectivité de I'’Action humanitaire.

Recommendations and Actions

Responsible Responsible Expected Mgt Response /
No. Recommendations/Actions Section Person Name | Completion Implementation | Reason/Action Taken
(Action) (Action) (Action) Stage
1 Renforcer les capacités du BP notamment les staffs des sections dans la compréhension Partially Agree
et la mise en oeuvre des procédures L2

1.0 Renforcement des capacités de tout le Field Gisele 8/31/2024 Completed Réalisation des sessions de
personnel du Bureau UNICEF Burkina Operations Rutayisire formations des points
Faso sur les procédures d’urgence (Plan | and focaux sur les procédures
de Préparation, Réponse et suivi- EPP) Emergency d’urgence (Plan de

Préparation, Réponse et
suivi- EPP).

1.0 Mise en place d'une stratégie d’acces Field Gisele 3/31/2024 Completed Internal working group
humanitaire pour permettre des Operations Rutayisire created and roadmap
interventions et réponses adaptées aux and available
besoins des enfants et leurs familles Emergency
dans toutes les Régions du Pays and UNICEF

Access
technical
working
group
1.0 Mise a Jour du cadre de redevabilité Deputy Gisele 9/30/2024 Completed Roadmap développé
Representatiy | Rutayisire
Programs
and
Operations
and Field
Operations
1.0 Formation de tout nouveau Staff recruté | Field Gisele 11/30/2024 Completed AGORA training online
au CCC Operations Rutayisire mandatory for all staff
and
Emergency
and Human
Resources
2 Renforcer les capacités et soutenir la partie gouvernementale dans la recherche de Agree
financement et la budgétisation de la prise en charges des urgences

2.0 Assistance technique au CONASUR Field Gisele 12/31/2024 Completed Appui dans le
(Coordination et Réponse urgence et Operations Rutayisire développement des
stratégie de relevement) and stratégies Assistance avec

Emergency les intrants dans les
interventions

NS




2.0 Plaidoyer pour le financement du HRP Clusters and | Ndeye 12/31/2024 Completed Mobilisation des ressources
2024 Section Soukeyna a travers les réunions ICCG
Chiefs Ndao et OCHA UNICEF HAC
appeal
Créer une cellule de veille stratégique pour I'analyse et 'adaptation des approches Agree
stratégiques aux changements du contexte
3.0 Mise en place d’une stratégie d’acces Program Gisele 3/31/2024 Completed Réflexion sur les stratégies
humanitaire pour permettre des /Security/ Rutayisire d'acceés pour les zones a
interventions et réponses adaptées aux Field forts défis sécuritaire
besoins des enfants et leurs familles Operations
dans toutes les Régions du Pays and
Emergency
3.0 Redynamiser le Groupe technique des Sections, Gisele 6/30/2024 Completed Reunion technique Urgence
Urgences avec les points focaux des FOPs, CFOs | Rutayisire
programmes et opérations, les bureaux
terrains et les responsables des zones
d’interventions
Renforcer les effectifs des ressources humaines dédiées aux urgences Agree
4.0 Renforcement des capacités des points Sections, Gisele 4/30/2024 Completed Formations précédentes
focaux des programmes et opérations Unités et Rutayisire surle CCC
en charge des urgences FOPs
Développer une stratégie de suivi/ encadrement post intervention des mécanismes et Agree
structures communautaires mise en place
5.2 Elaboration des PCA pour encadrer et Programmes | James 11/30/2024 Completed Tout les Partenariats
renforcer les structures communautaires Mugaju incluent la participation des
en place communautés dans la mise
en ceuvre des programmes
et leurs suivis
Inclure un examen de I'équité, genre, droits de 'homme dans le cadre de I'analyse du Agree
contexte humanitaire et du processus de planification
6.0 Formation des staffs sur les indicateurs Field Gisele 11/30/2024 Completed Formation réalisée sur les
cross cutting pour I'intégration dans les Operations Rutayisire indicateurs PSEA au profit
projets de réponse humanitaire et le and des Staffs et partenaires. la
suivi des performances Emergency formation sur les
+Focal indicateurs genre est en
points PSEA, manque de financement.
Gender,
Disability
6.0 Intégration des Analyses genre dans les | Field Gisele 11/30/2024 Completed Analyse a été faite dans les
HAC, SitReps et COAR Operations Rutayisire documents principaux et la
and collecte des informations et
Emergency donnees inclus dans les
et Cluster rapports mensuels
coordination
6.2 Définition d’un marqueur (insensible, Field Gisele 3/31/2024 Completed Renforcement des
sensible, transformateur) genre dans la Operations, Rutayisire capacités des Gender focal
planification, la mise en oeuvre des sections, point de la Task force genre
interventions humanitaires Gender FP, et les urgences
PME
Mettre en place systématiquement dans les localités un mécanisme communautaire Agree
d’enregistrement des plaintes qui garantit suffisamment I'anonymat
7.0 Faire une cartographie de la PSEA Carine Kidilu 6/30/2024 Completed Organisation de la 1ere
fonctionnalité, disponibilité des spécialiste et | Mvemba Session de renforcement
mécanismes communautaires existant chefs de des capacités sur la
sur le rapportage, les plaintes (y sections conduite efficace des

compris les linges téléphoniques) pour
identifier et adresser les contraintes et la
capacite des victimes pour reporter les
abus et I'exploitation sexuelle

investigations aux
exploitations, abus et
harcélements sexuels
(EASH)




